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VvrocCni zprava o ¢innosti za rok 2007

Vysoké Skoly zdravotnické, o.p.s.,
Duskova 7

150 00 Prahas

Pocet tabulek: 13

V Praze dne 26. kvétna 2008



1 Uvod

Vysoka $kola zdravotnicka, o. p. s., Duskova 7, Praha 5 (déle VSZ) poskytuje vysokoskolské
vzdélani ve zdravotnickych nelékaiskych oborech VSeobecnd sestra a Porodni asistentka.
Studenti studuji prezen¢ni formou studia. Délka studia u obou oborl je tfi roky. Studijni
obory jsou pfipraveny podle pozadavkii WHO a EU a odpovidaji narokim kladenym na tato
povoléni v zemich EU. Reaguji tak na zménu poZadavkl na vzd€lavéani zdravotnickych
pracovnikii nelékatskych profesi danou zikonem MZCR ¢&. 96/2004 Sb., o nelékatskych
zdravotnickych povolanich a Vyhlaskou MZ ¢&. 39/2005 Sb., kterou se stanovi minimalni
poZadavky na studijni programy k ziskani odborné zpisobilosti k vykonu nelékatského
zdravotnického povolani. Studijni program OSetfovatelstvi s obory VSeobecna sestra a
Porodni asistentka m4 vSechny atributy moderniho oSetfovatelstvi. M4 interdisciplinarni a
multiprofesni charakter. Studenti jsou vedeni k samostatnému rozhodovani podloZenému
teoretickymi i praktickymi védomostmi a zkuSenostmi. Praktické vyuce je v&novéano vice neZ
50 % hodinové dotace programu. VSZ je nadstandardnd vybavena pro teoretickou i
praktickou vyuku dvou obort.

Studijni obory studijniho programu OSetfovatelstvi umoztiuji ziskat zpisobilost k plnéni
oSetfovatelskych Cinnosti v lizkovych i neliZkovych zdravotnickych zafizenich, v privatnich
oSetfovatelskych organizacich, v doméaci a rodinné zdravotni pé¢i a dale umoZni
pfipravovanou registraci nebo ziskdni zdkonem pfedepsané licence k vykonu regulovanych
povolani ve stitech EU (tzv. regulované nelékaiské profese s koordmovanou odbornou
ptipravou na trovni EU, mezinarodni oznaceni - 1. trovné).

e Uplny nazev soukromé vysoké gkoly (SVS), pouZivand zkratka ndzvu adresa SVS

Vysoka skola zdravotnicka, o.p.s.

VSZ

Duskova 7, 150 00 Praha 5, kraj HI. m. Praha
Tel.: 210 082 412

Fax.: 257 31 67 87

E-mail: info@vszdrav.cz
http://www.vszdrav.cz

Rektor: prof. MUDr. Zden€k Seidl, CSc.




e Organizaéni schéma Vysoké Skoly zdravotnické, o.p.s., DuSkova 7, 150 00 Praha 5
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VSZ mé ve svém Statutu &st treti, &l. 14, stanoveny nasledujici organy:

1. Samospravnymi organy vysoké Skoly jsou:

rektor, prorektofi, akademicka rada, disciplinarni komise.
2. Ostatnimi organy vysoké Skoly jsou:

spravni rada, feditel.

Ve své Cinnosti se dale fidi zdkonem &. 248/1995 Sb., o obecn& prosp&inych spoleénostech
a 0 zméne€ a doplnéni nekterych zakont v platném znéni.

o Slozeni (v€etn€ zmén v roce 2007) védecke rady, spravni rady, akademického sendtu a
dalSich organt dle vnitfnich piedpisi SVS:

Dle Statutu Vysoké 8koly zdravotnické, o.p.s., Duskova 7, 150 00 Praha 5 funguji na $kole
nasledujici organy:

Spravni rada:
Ing. FrantiSek Kunc — ptedseda

MUDr. Toma$ Vitak
Ing. Josef Némec



Spravni rada Skoly projednala a schvalila na svém zasedani v ¢ervnu 2007, postup
reorganizace ¢innosti $koly pro obdobi akademického roku 2007/2008. Soucasti navrhu byly
persondlni, organizaéni a administrativni zmény, které se zalaly realizovat od zaCatku
akademického roku 2007/2008.

Dozor¢i rada:
JUDr. Jiti Burd’uch — ptedseda
PhDr. Zdenka Prochazkova
Lucie Skorpikova

DalSimi organy jsou samospravné organy vysoké skoly:

Rektor:
prof. MUDr. Milan Lukas, CSc. —do 31. 1. 2007
prof. MUDr. Zdenék Seidl, CSc. —od 1. 2. 2007

Prorektor pro pedagogickou &innost:
prof. RNDr.Barbara Jechovéa, DrSc. — do 30. 6. 2007
doc. PhDr. Dusan Sysel PhD., MPH. —od 1. 7. 2007

Prorektor pro védu a vyzkum:
doc. MUDr. Jan Pokorny, DrSc.

Akademick4 rada:
prof. MUDr. Zdenek Seidl, CSc., rektor — pfedseda AR,
doc.MUDr. Jaroslav Feyereisel, CSc.
MUDr. Pavel Horédk, CSc., MBA
JUDr. Petr Hulinsky
JUDr. Eduard Kaplan
PaedDr. llona Mauritzova
MUDr. Vladimir Polanecky
MUDr. Pavel Rezek, CSc.
Prof. MUDr. Stépan Svaéina, DrSc., MBA
MUDr. Jaroslav Strof, CSc.
Ing. Lucie Talmanova
doc. MUDr.Sylvie Vozehova, CSc.
Prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
zdstupci studentii:
Karolina Moravcova
Karolina Kopfivova

Disciplinarni komise:

PhDr. Dana Ralbovska — predsedyné
Mgr. Miluse Kulhava
PhDr. Jana Hlinovska
Karolina Moravcova
Karolina Hostasova
Iva Kratochvilova
e zastoupeni SVS v reprezentaci Seskych vysokych $kol, v mezinarodnich organizacich,
v profesnich organizacich (tab. ¢. 1)



VSZ zatim zastoupeni ve vySe uvedenych organizacich nema, ale usiluje
o zastoupeni v reprezentaci ¢eskych vysokych Skol.

e zastoupeni Zen v akademickych organech vysoké skoly

V akademickych organech VSZ je zastoupeno 55 % Zen.

2 Kbvalita a excelence akademickych ¢innosti

Studijni program OSetfovatelstvi je zaméfeny na oblast zdravotnictvi. Obory, které jsou
soucasti studijnich programi — VSeobecna sestra a Porodni asistentka vzdélavaji ve vefejném
zajmu a respektuji pozadavek Ministerstva Skolstvi, mladeze a t&lovychovy podporovat
zvySovani poCtu studentli v oblasti bakalaiskych studijnich programi se zaméfenim na
bezprostedni uplatnéni v praxi.
Studijni program: OSetfovatelstvi B5341

studijni obory: VSeobecna sestra ~ 5341R009

Porodni asistentka 5341R007

Strategii studijnich programu je vychova k védeckému mysleni a zaméfeni na moderni trendy
v ovliviiovani zdravi obyvatelstva véetné multikulturnich vlivi.

e piistup ke vzdé€lavani, prostupnost, celozivotni vzdélavani (tab. ¢. 2 a)

VSZ piijima ke studiu uchazeée se stiedoskolskym vzd&lanim, ukonéenym maturitni
zkouskou ze vSech typt stéednich $kol. P¥ijimaci fizeni probihalo ve dvou terminech:
1. termin 19. 6. 2007,

2. termin 28. 8. 2007.

Obsahem pfijimaciho fizeni byl pisemny test zaméfeny na stfedoskolské znalosti
z biologie ¢loveka a psychologie na st¥edoskolské trovni.

Hlavnim cilem vzdé&lavani ziistava vypéstovat u studentli celoZivotni potfebu se dale
vzdélavat, rozvijet své dovednosti a sledovat vysledky védy a vyzkumu ve
zdravotnictvi.

Pfiprava programu celoZivotnitho vzdélavani zistava jednim z velkych ukolu
v budoucim puisobeni VSZ. Realizaci celoZivotniho vzd&lavani chceme zaméfit na
saturovéani potreby ziskat nové kompetence a zvysit kvalifikaci u lidi v produktivnim
véku.

e zijem o studium na SVS (tab. &. 3)

Z&jem uchazecl o studium byl velmi dobry. K pfijimacim zkouskam pro akademicky
rok 2006/2007 se dostavilo 225 zajemcd, tj. 79 % ptihlaSenych ke studiu. K zapisu se
dostavilo celkem 188 studentd. Z toho bylo 140 studentd piijato ke studiu na obor
V3eobecna sestra a 48 studentek na obor Porodni asistentka.



K piijimacim zkouskam pro akademicky rok 2007/2008 se dostavilo 185 uchaze&d, tj.
80 % piihlaSenych ke studiu.. K zapisu se dostavilo celkem 145 studenti, z toho 87
studentek na obor VSeobecna sester a 58 na obor Porodni asistentka.

studenti v akreditovanych studijnich programech (tab. ¢. 4)

K 31.10.2007 byl pocet studentii v akreditovanych studijnich programech 441. Z toho
v 1. ro€niku bylo 131 studentd, ve 2. roéniku 159 a ve 3. ro¢niku 151.

absolventi SVS (tab. &. 5), uplatnéni absolventii na trhu prace — hodnoceni nabidky
studijnich programt =z hlediska této uplatnitelnosti, spolupraice SVS s jejimi
absolventy:

VSZ zahéjila svoji &innost k 1. 9. 2005, a proto nema v kalendafnim obdobi roku 2007
zadné absolventy bakalafského studijniho programu.

Vzhledem k vSeobecnému nedostatku sester je uplatnéni absolventd na trhu prace
velmi dobré. Pozitivni je Gzké sepjeti pfipravy studentl ve vySe uvedenych studijnich
oborech s praxi, kterou vykonavaji na klinickych pracovistich a v tstavech socialni
péce.

neuspéSni studenti na vysoké skole (tab. ¢. 6), opatieni vedouci ke snizovani studijni
neuspésnosti

Za rok 2007 na nasi Skole 29 studentli zanechalo studia, 14 studentii studium prerusilo
a 3 studenti pozadali o opakovani ro¢niku.

Studenti VSZ maji pravo vyuZivat konzultaéni hodiny, v ramci kterych je uplatiiovan
individudlni pfistup ke studentim. V komunikaci se studenty je rovnéz vyuZivan
elektronicky systém, kde se seznamuji s aktudlni problematikou vyuky (osnovami
prednasek, cviceni a seminaiti véetné situacnich analyz apod.).

vyuzivani kreditového systému, udélovani dodatku k diplomu

Minimalni nutny pocet kreditli pro ukonéeni studia je 180.
V roce 2007 nebyl udélen zadny dodatek k diplomu, protoze dosud neprobéhla statni
zave€recna zkouska tietich rocnik.

odbornd spoluprice SVS sregionem, propojeni teorie a praxe a spoluprace
s odbératelskou sférou

Odbornd spoluprace VSZ s regionem je zaloZena na intenzivnich stycich skoly se
statnimi, cirkevnimi i soukromymi institucemi. Dlouhodobg se jako G¢inné propojeni
teorie a praxe jevi spoluprace se v§emi zdravotnimi a socidlnimi institucemi v regionu
Praha a StfedoCeského kraje, kde studenti vykonavaji v ramci studia individudlni
praxi.



VSZ spolupracuje s nasledujicimi institucemi: Vieobecnd fakultni nemocnice v Praze,
Fakultni nemocnice Motol, Nemocnice Na Frantisku s poliklinikou, Ustedni vojenska
nemocnice Praha, Ustav pro pé&i o matku a dité, Centrum socialng zdravotnich sluZeb
Praha 6 - Repy, Domov diichodcti Unhogt,, Ustav socialnich sluZeb Praha.

Déale je navazand spoluprice s cirkevnimi institucemi napf. Domov sv. Karla
Boromejského a Nemocnici Milosrdnych sester svatého Karla Boromejského v Praze
na Malé Strané. Mediterra s.r.o., Rehabilitaéni klinika Malvazinky, Agentura domaci
péfe na Praze 6 jako soukromé subjekty spolupracuji se $kolou od poéatku jejiho
plisobeni. Skola ma se vemi partnery uzavieny smlouvy o spolupréaci, které zahrnuji
vymezeni a zaméfeni spoluprace, véetné praxe studentd a zapojeni pracovniki z praxe
do vzdélavaciho procesu $koly. Mistem odborné praxe studentt jsou i dalsi pracovisté
na uzemi celé Ceské republiky s ohledem na profesni orientaci studentl, pfipadng
jejich bydlisté.

Posilovani image S$koly, zvySeni externi a interni prestize S$koly probihd formou
prezentace v médiich a kontaktem s vefejnosti na Dnech otevienych dvefi. Dalsi
vzdélavani pedagogi Skoly véetné zahrani¢nich stazi umoziuje zkvalitnéni forem a
metod vyuky. Pracovnici VSZ o.p.s zatim nejsou zapojeni do granti oborovych
ministerstev MSMT, MZCR aj. a nepracuji na pozici spolufesiteldi projekti
realizovanych vyzkumnymi Ustavy a jinymi akademickymi pracovisti. Zapojeni
vysoké Skoly do procesu vedouci k uplatnéni vysledkt vyzkumu a vyvoje v klinické
oSetfovatelské praxi nastane v roce 2008, kdy akademicti pracovnici spolu s prvnimi
absolventy oboru vSeobecna sestra a porodni asistentka v ramci bakalafskych praci
uplatni zaveéry svych empirickych Setfeni ve zdravotnické praxi.

e kvalifika¢ni a v€kova struktura akademickych pracovniki (tab. ¢. 7 a, b)

Kvalifikaéni a veékova struktura akademickych pracovnikii je patrna ztabulek
uvedenych v Ptiloze (tab. €. 7 a, b).

Odborné ucitelky, které se podileji na vyuce vySe zminéného programu
Osetiovatelstvi na VSZ pracuji na svém profesnim riistu. Viechny maji Osvéd&eni
k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu v oboru Vseobecna
sestra/Porodni asistentka a tuto profesni zptsobilost nadale rozvijeji.

V doktorandském studiu pokracuje 5 pracovnikl vysoké Skoly.

e rozvoj vyzkumné, vyvojové, umélecké a daldi tviréi &innosti SVS a posileni vazby
mezi ¢innosti vzdélavaci a touto ¢innosti (tab. ¢. 8)
Studijni programy jsou svym cilem a obsahem zaméfeny na aplikaci tviréi prace.
na zajiSténi odborné praxe a rovnéz se uskuteCniuje prakticka vyuka seminaid
jednotlivych predméti. Zde jsou formulovany okruhy problémi a témata, které je
moZno feSit v ramci realizovanych studijnich programi.. Pfedpokladem tuspé$ného
feSeni vyzkumnych udkolii je spoluprace s klinickymi pracovisti lékaiskych fakult,
eventualng dal§ich univerzit a vysokych kol v CR i v zahraniéi.
Pro dal$i vyhled je pozitivni skute¢nosti zajisténi zpétné vazby s praktickym ovéfenim
ziskanych poznatkti na pracovistich, kde byla témata formulovdna a tato &innost
realizovana.

V roce 2007 pokragovala VSZ ve spolupréci s nasledujicimi institucemi v CR a v EU:



Spoluprice s klinickvmi pracovisti oSetirovatelstvi:

Vseobecné fakultni nemocnice, U Nemocnice 2, Praha 2

Uzaviena bilateralni smlouva o spolupraci s Gynekologicko-porodnickou  klinikou,
Apolinafskd 18, Praha 2:

- vyzkumny projekt : ,,Potfeba multikulturniho pfistupu sestry v oSetfovatelském procesu®,

- vyzkumny projekt: ,,OSetfovatelské a porodnickd dokumentace®.

Ustav pro pé¢i o matku a dit8, Podolské nabt. 157, Praha 4
Spolupréace na vyzkumném projektu, ,,Prostiedky rozvoje a podpory efektivniho kojeni®.

Fakultni nemocnice Motol, V Uvalu 84, Praha 5
Spoluprace na vyzkumném projektu ,,Prostiedky rozvoje a podpory efektivniho kojeni®.

Usttedni vojenska nemocnice, U Vojenské nemocnice 122, Praha 6
Spoluprace na projektu celoZivotniho vzdélavani ,,Mentor v klinické oSetfovatelské praxi®.

Spoluprace s pracovisti se zahrani¢nimi aktivitami

Hellios klinikum Wuppertal

Projekty zamétené na problematiku:

- adaptace studentii v klinické oSetfovatelské praxi,
- multikulturni aspekty oSetfovatelstvi.

Univerzita Kon§tantina Filozofa v Nitre

Projekty zaméten€ na problematiku:

- aktivniho ptsobeni pracovnikd ve vyuce,

- spoluucasti v aplikaci modulu OSetiovatelstvi,

- spoluticasti na vyzkumném projektu ,, Prostfedky rozvoje a podpory efektivniho kojeni®,

- spolutcasti na projektu e-learning studijniho programu OSetfovatelstvi a OSetfovatelstvi
v klinickych oborech.

University of Brighton

- realizace mobilit vyucujicich v ramci projektu Erasmus,

- realizace mobilit studentli v ramci projektu Erasmus,

- realizace modulu Integrovany oSetfovatelsky tym v klinické osetfovatelské praxi v CR,
- modul Interdisciplinarni vyuka oSetfovatelstvi v klinickych oborech,

- multikulturni aspekty v primarni oSetfovatelské péci.

Ustav Blizkého vychodu a Afriky UK v Praze
Projekty zaméfené na problematiku:
- multikulturnich aspektl oSetfovatelské péce.

Smluvné zabezpecené jsou i staZe zahrani¢nich studentd studijniho oboru Porodni asistentka
na pracovistich zapojenych do projektit (VFN-Gynekologicko-porodnicka klinika, FN Motol,
UPMD v Podoli, Agentura domaci pé&e - Praha 6).

Vyzkum a vyvoj na VSZ



Jednou z priorit VSZ je vyzkum. Aktivity v oblasti rozvoje védeckého vyzkumu realizujeme
v nasledujicich rovinach:

a) na useku tvircéi ¢innosti

- ovétovani hlavniho sméru vyzkumu na vysoké Skole,

- rozvijeni novych kontaktl a vyuziti stavajicich s konkrétnimi vysokoskolskymi pracovisti
v zahranici,

- angazovani se v programech JPD3, Erasmus.

b) na useku pedagogti

- rozvijeni spoluprace s Iékarskymi fakultami pfi zapojovani ucitelti do feSeni grantovych
vyzkumnych projektil a pti zajistovani kvalifika¢niho ristu (PhDr.,PhD., doc.),

- vysilani pedagogi na zahrani¢ni stdZe na renomovana pracovisté vyzkumu a vyvoje,

- posileni kompetenci pedagogického sboru v oblasti metodologie vyzkumu, v praci
s databdzovymi soubory a se statistickym softwarem,

- profesofi a docenti $koly budou &leny Védeckych rad vysokych $kol v CR a v zahrani&i.

c¢) na useku studentt

- vramci zad4avani témat bakalarskych praci preferujeme disledné kvalitu, odbornou tGroven
a aktualnost,

- zapojujeme nadané studenty do tviir¢i ¢innosti a grantovych projekt.

d) na useku ediénim

- pripravujeme ucebni texty Neurologie pro bakalafe, Patologicka fyziologie, Teorie
oSetfovatelstvi, Zaklady genetiky, Latinska terminologie pro jednotlivé obory a Psychologie
pro bakalare,

- vedeni vysoké Skoly sleduje publika¢ni ¢innost akademickych pracovnikd,

- Skola podporuje zejména jejich aktivni Gcast na odbornych konferencich, seminatich
a sympoziich,

- posileni edi¢ni Cinnosti vysoké Skoly se daii s technickou a metodickou podporou Utvaru
pro vyzkum, ediéni &innosti a pro mezinarodni styky VSZ.

e infrastruktura SVS (materidlni, technické a informaéni zajisténi), dostupnost
informac¢nich zdrojt a rozvoj informad¢ni infrastruktury (tab. &. 9)

Objekt v Praze 5, Duskova 7 je uren od 1. 9. 1997 ke vzdélavani zdravotnickych pracovniki
a je svym vybavenim a charakterem plné vyhovujici pro vysokoskolské studium. Vlastnikem
objektu je Hlavni mésto Praha. N4jemni smlouva je schvélena radou hlavniho mésta Prahy.

K zabezpeceni studijniho programu ma $kola k dispozici potfebné uéebny ve velké tiipatrové
budové se zahradou, postavené pro Skolni udely. Rekonstrukce objektu byla provedena
vletech 1996 az 2005. Celkova studijni kapacita budovy je 750 studentd. Veskeré
materidlné-technické zabezpeceni je v souc¢asné dobé vyuzivano k vyuce a je plné funkéni.

V objektu Skoly je celkem 17 u€eben, 2 poslucharny a specializovana uéelova zafizeni, napt.
ufebna pro anatomii a fyziologii, uéebna  pro vypoletni techniku, uebna pro vyuku
psychologie, komunikace, ¢tyfi ucebny pro odbornou vyuku oSetfovatelstvi, u¢ebny pro
vyuku cizich jazyki (anglicky, némecky), odbornd knihovna, studovny vybavené vypoéetni
technikou, studijni oddéleni a pracovisté asistentky, stiedisko vé&deckych informaci
a administrativné-provozni zazemi. Telefonni ustfedna je digitalizovana s kapacitou 128
linek.



Vsechny ucebny jsou vybaveny audiovizualnimi pfistroji — zpétnymi projektory od typu
Meotar 2A, Polylux, az po ZP Geha Werke Gm Bh s nastavitelnou optikou. Pro vyuku mimo
prostory Skoly je mozno pouzit i kuffikové projektory typu A+K Portable 350. K dispozici
jsou i negatoskopy L - 110, které slouzi k prohlizeni rentgenovych snimku.

Strukturovana kabelaz Skoly je taZena kabely kat.Se, které vedou ke kazdému pocitaci
v budové prostfednictvim hardwaru (switch a huby). Pro studenty je zfizenoi Wifi. Pro spravu
dat na budov€ je pouzit server s nainstalovanym systémem Novell Small Business, ktery
zajistuje bezpecny provoz pro zameéstnance i studenty. K lokalni pocitatové siti je pfipojen
internet o kapacité 4 Mbit/s, coz umoziuje vyuziti Siroké komunikaéni sité a zisk potiebnych
informaci. Kazdy zamé&stnanec Skoly a kazdy student mé pravo na zfizeni uZivatelského uctu,
se kterym jsou spojena urCitd piistupova prava, kterd rozhodujicim zpisobem wuréuji
opravnéni uZivatele ve vztahu ke zdrojim site.

VSZ disponuje 78 poéitadi a 12 dataprojektory. 12 uéeben je vybaveno projekéni techniku
pro prezentace pii vyuce, ve 3 ucebnach jsou nainstalovany interaktivni tabule pro vyuku. Na
vSech pocitadich je nainstalovan operacni systém OS WIN XP a kancelafsky balik Office
2003 Pro. V kabinetu didaktické techniky je provozovan program pro spravu majetku skoly.
Ve studijnim oddéleni, kabinetech pedagogli a ucebné vypocetni techniky je instalovan
databdzovy program pro administrativu a spravu dat BAKALARI. Ve studovng a v udebng
vypocetni techniky je instalovan program pro informaci o zdravotnické literatufe
BIBLIOMEDICA. Daéle jsou vyuzZivany zdravotnické programy (VAP, Turbo-asistent,
vyukovy anatomicky program - lidské télo, epidemiologicky program EPI6), vyukovy
jazykovy program LANDI2000 pro anglicky a némecky jazyk a multimedialni ptekladovy
slovnik LANDIT98. Studenti mohou zpracovavat béhem vyuky seminarni a zavére¢né prace
v riznych prostfedich (WORD, EXCEL, POWER-POINT, ACCESS), ¢imzZ se pfipravi na
ukonceni studia bakalafskou absolventskou praci a na pouziti této techniky v budoucim
povolani.

Ve 8kole doslo k zakoupeni systému zabezpecujicimu tok logistickych dat, dale k instalaci
multifunkénich intermedialnich tabuli a byly uvedeny do provozu nové monitory PC a, byl
zakoupen t¢hotensky model. Dafi se ndm zlepSovat kulturnost prostredi v prostorach skoly.
Studenti VSZ vyuZivaji pro své potieby knihovnu Vy3si odborné 8koly zdravotnické a Stiedni
zdravotnické Skoly AlSovo nabfezi 6, Praha 1. Knihovna je umisténa na adrese vy$e uvedené
vysoké Skoly a je zaevidovana na MK CR pod evidenénim &islem 5927/2005 jako zékladni
knihovna se specializovanym fondem. Ten obsahuje literaturu z medicinskych a dalSich
hraniénich obort, oSetfovatelstvi, spoleCenskych véd, jazykové oblasti, zdravotnické
informatiky a vypocetni techniky. Vyptjéni systém je zaloZen na snimani c¢arovych kodu
umisténych v knihovnich jednotkach a ve Etenafskych legitimacich uzivateld.

Knihovni fond tvofi knihy (uéebnice, skripta, rtizné ptirucky), periodika a Seda literatura
(absolventské prace).

Ke zpracovani knihovniho fondu je pouZivan automatizovany knihovnicky systém KP-Win
SQL, ktery je zaloZen na vytvafeni relanich databazi a nasledné validaci tidaji. Veskeré
primarni dokumenty jsou vécné zpracovéany, tzn. jejich obsah je vyjadfen pfifazenim
klicovych slov, znakti MDT, formalnich a vécnych deskriptori. Katalog je zpfistupnén na
internetu jako webovy OPAC. Je pfehlednou a okamzitou evidenci v8eho, co ma knihovna
k dispozici a obrazem okamzité dostupnosti knihovnich jednotek. Komfortni a snadny je
i pfistup k plnotextovym odbornym c¢asopisim, které jsou dostupné v ramci piedplatného
(Postgradudlni medicina a Zdravotnické noviny).

V knihovné jsou vécné zpracovavana periodika - Sestra, Florence, OSetfovatelstvi, Diagnoza
v oSetfovatelstvi a tematické pfilohy slovenského periodika Sestra. V roce 2007 bylo
v knihovné vyptij€eno celkem 26 763 knihovnich jednotek, z toho absenénich vypijcek bylo
19 984. Obratka knizniho fondu 3,70 (pocet vypujcek/podet knizniho fondu)je dokladem
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maximalniho vyuzivani stavajiciho fondu a dobré akviziéni ¢innosti. Na nakup knihovnich
jednotek v roce 2007 byla vydana celkova castka 108 343,50 K& (z toho VS 25 281,50 K¢&).
Akvizice pokryva spektrum preferovanych a perspektivnich studijnich obori. Je optimalnim
vysledkem pozadavki na ndkup novych knih a finan¢nich moznosti Skoly. Pocet uZivatela
byl 686.

V knihovné€ vyuzivame klasické (papirové) i elektronické informaéni zdroje a sluzby
prostiednictvim ICT, které v oblasti knihovnicko-informacnich systémt usnadiiuji rychly
piistup k nejnovéj§im publikovanym i nepublikovanym informacim o diagnostice, terapiich
a lé¢ebnych postupech. Pocet poskytnutych informaci byl v tomto sledovaném roce 2 944.
Pro uzivatele knihovny je pravidelné provadéno proskoleni v pouzivani elektronického
katalogu knihovny . Nezastupitelna ¢innost knihovnic je v oblasti spravného sestavovani
bibliografickych odkazli a bibliografickych citaci. Z tohoto diivodu byla pro potfeby studentt
vytvofena metodicka ptirucka ,, Pravidla pro bibliografické citace.*

3 Kvalita a kultura akademického Zivota

Hlavnim krédem &innosti VSZ je zp¥istupndni vysokoskolského studia vSem vrstvam
potencialnich zajemcii. Absolventi studijnich programt, které nabizime, jsou na trhu prace
velmi Zadani, a pfitom pii pracovnim zafazeni po ukonceni studia nejsou piili§ financné
ohodnoceni, coZz je vSeobecné znamo. Mame za to, Ze by studium mélo byt i naddle
podporovano statem formou statni dotace tak, aby nemuselo dojit k vyraznému navySeni
Skolného.

V akreditovanych studijnich programech jsou vyrazna omezeni vztahujici se ke zdravotnim
kritériim a disledkem vySe uvedeného je, Ze zdravotné hendikepovani studenti na Skolu
piijimani ke studiu nejsou.

e socialni zaleZitosti studentd a zaméstnanct

Co se tyée socialniho znevyhodnéni, je studentim v ramci smlouvy o zabezpeceni studia ¢l.
IV, bod 2, pism. b) a ve Statutu Vysoké Skoly zdravotnické Casti druhé ¢l. 12 odst. 3 je
uvedena mozZnost snizeni nebo prominuti poplatku za studium a déle je umoZnéno zazédat o
splatkovy kalendar k thradé€ Skolného nebo o odlozeni poplatku za studium.

Stipendijni ¥ad VSZ schvaleny MSMT pod &j. 7 134/2006 dne 20. bezna 2006 dava
studentim moZnost dosdhnout na ¢tyfi typy stipendii.

Na na$i vy Skole mohou studenti v souladu se Stipendijnim fadem ziskat socidlni,
ubytovaci, prospéchové a mimofadné stipendium.

V roce 2007 bylo piznéno rozhodnutim feditele VSZ o.p.s.

socialni stipendium:
v obdobi leden az Cerven 6 studentim,
v obdobi zafi az prosinec 5 studentiim,

ubytovaci stipendium:

v obdobi leden az ¢erven 100 studentim
v obdobi zafi aZ prosinec 127 studentlim.
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e znevyhodnéné skupiny uchazeci/studentti na vysokych skolach

Soucasti piihlasky uchazeci o studium je potvrzeni lékate o zdravotni zpiisobilosti ke
studiu a vykonu zdravotnického povolani.

Na nasi Skole studuji také cizi statni pifslunici, ktefi pfekonévaji jazykovou barieru
intenzivnimi jazykovymi kurzy.

e mimofadné nadani studenti

Mimotadné nadani studenti se zucastiiuji riznych projektii a vyjezda do ciziny.
Studenti, u nichz primér klasifikace neptesahl 1,00 v daném obdobi, mohou pozadat
feditele VSZ o prospéchové stipendium. Student pak po dobu 10 mésicti pobira ¢astku
500,-/mésic.

O prospéchové stipendium za akademicky rok 2006/2007 pozadalo celkem 16
studentu.

e partnerstvi a spoluprace

Studijni oddéleni umoziiuje studentim vytizovat veskeré studijni zaleZitosti, a to
v pondéli a ve stfedu az do 18.00 hodin. SlouZi jako informa&ni uzel. V kaZzdodennim
styku s akademickymi pracovniky a studenty VSZ je vedouci katedry. Resi a
usmériiuje spolupraci viech pracovnikil podilejicich se na realizaci studijnich obori
VSZ.

e ubytovaci a stravovaci sluzby SVS (tab. & 10 — nevyplnéna — viz nize)

Studenti VSZ jsou fadnymi studenty ve smyslu zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach, v platném znéni, a tudiZ mohou vyuzivat moznosti kolejniho a agenturniho
zplsobu ubytovani a menzovniho zptisobu stravovani.

Vzhledem k tomu, Ze na stravovani soukromé VS nepfispivaji, doporuujeme na$im
studentim stravovéni ve Skolni jidelng blizké ZS, kterd nam nabidla svoje sluZby.
Mimo to jsou v budové Skoly instalovany automaty k zaji§téni teplych a studenych
ndpojil a rovnéZ je instalovan potravinovy kusovy automat k poskytovani obgerstveni
v podobé studené kuchyné.

I kdyZ ubytovani studentti nase Skola nezajist'uje, doporucujeme kontaktovat domovy
mlédeze v Praze 9, Lovosickd ul. 42 nebo Za Cernym mostem 3/362.

4 Internacionalizace
Vysoka Skola zdravotnickd se od pocatku své existence zapojuje do programi na podporu

mezinarodni spoluprace. Vzhledem k tomu, Ze studijni obory VSeobecna sestra a Porodni
asistentka jsou regulovany jednotnymi smérnicemi vramci zemi Evropské unie a
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doporucenimi Svétové zdravotnické organizace, a to v profilu, obsahu studia, ziskanych
kompetencich absolventl studia, je moZné realizovat aspekty internacionalizace ve vzdélavaci
¢innosti, vyzkumu a vyvoji, a to tvir¢im zptisobem, jak vyplyva z nize uvedenych aktivit
vramei projektd. Tato iniciativa vysoké §koly jednozna&ng piispiva k rozvoiji VSZ.

e strategie SVS v oblasti mezinarodni spoluprace, prioritnf oblasti

Navéazani zahraniéni spolupréce respektuje cil, ktery je sou¢asné prioritou VSZ - umoznit
zdjemcum ziad studentd i akademickych pracovnikii absolvovat minimalné¢ ¢ast
vzdélavaciho programu nebo praxe v zahraniéi. Zajisténi vétsi mobility studenti a
budoucich absolventii $koly VSZ prezentuje i rozsifenou nabidkou studia cizich jazyka,
profesné zaméfenych kurz (napf. kurzy znakového jazyka pro neslySici) a odbornych
seminaft vedenych v cizim jazyce. Tato nabidka se tykd také administrativnich
pracovnikti VSZ.

VSZ se podatilo ziskat rozséhlé kontakty na vyznamné zdravotnické instituce a vysoké
skoly ve Velké Britanii a ve Spolkové republice Némecko. B&hem roku 2007 byly na VSZ
realizovany soub&zné 2 projekty ze strukturalnich fondi EU.

VSZ ziskala také v roce 2007 roziifeny Erasmus University Charter, opraviiujici $kolu
podavat zadosti na granty v programu Erasmus. Jedna se pfedevs§im o granty na mobility
student a ucitelli, studijni a vyukové pobyty a nové také o pracovni stdZe a Skolend,
vcetné¢ zaméstnanct Skoly.

Pro realizaci vySe wuvedenych aktivit byly wuzavieny bilateralni dohody
s Hebammenakademie, Wien v Rakousku a pro rok 2007/2008 s University of Brighton
v Anglii, s Univerzitou KonStantina Filozofa v Nitre a s Univerzitou Komenského
v Bratislavé.

Na zéklad¢ grantu rozSiteného Erasmus University Charter na zavadéni ECTS jsme
vypracovali informaéni brozuru v ¢eském a anglickém jazyce poskytujici informace o
studijnich programech $koly. Jednotlivym pfedmétiim jsou pfifazeny kredity, v brozute
jsou uvedeny odkazy na duilezité dokumenty a dal¢i informace ohledné studia. Publikace
prezentuje VSZ v Geském a anglickém jazyce. Je umisténa na webovych strankéch skoly.
V akademickém roce 2006/2007 jsme zajistili pro 5 studentek University of Brighton
studijniho oboru Porodni asistentka dvoutydenni individudlni praxi na klinickych
pracovistich spole¢né s nasimi studentkami.

e zapojeni SVS do mezindrodnich vzdé€lavacich programii a programi vyzkumu
a vyvoje

Struény obsah projektt:

1. Projekt ,,Specifika oSetiovatelstvi v zemich Evropské unie — oSetfovatelska péce
v multikulturni spolecnosti a oSetiovatelska péce kulturnich jazykovych menSin
(neslysicich)“. Doba trvani projektu 1. 9. 2005 — 31. 8. 2007.
V ramci projektu ,,Specifika oSetfovatelstvi v EU*, na kterém Skola spolupracovala s partnery
z Ustavu Blizkého vychodu a Afriky Filozofické fakulty Univerzity Karlovy v Praze a
partnefi z Ceské komory tlumoéniki znakového jazyka.
Celkem se zaéastnilo prednasek na VSZ 11 zahraniénich partneri ze zdrav. organizaci a
vysokych kol (1 lektor - tlumoc¢nik znak. jazyka z USA, 3 lektofi-odborni asistenti
z Velké Britanie, 2 lektofi ze SRN, 1 profesor z univerzity Polska, 4 odborni asistenti
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z univerzit ze Slovenska). Zahrani¢ni partnefi se zapojili do seminait a konferenci
pofadanych v ramci projektu. Ve dnech 23. — 24. 3. 2007 se uskutecnil mezinarodni
seminaf ,,O8etfovani neslySicich pacientti. 10.- 11. 5. 2007 se uskute¢nila v prostorach
VSZ mezinarodni konference s nazvem ,,OSetfovani v multikulturni spolednosti®. Do
obou akci se zapojila také tada Ceskych subjektt: vySe uvedeni partnefi v projektu a
déle odborna pracovisté s multikulturni klientelou (L.azn¢ Darkov a.s., Lazn€ Teplice) a
vyznamné neziskové organizace (Clovék v tisni, Bily kruh bezpeéi aj.).

Vystupem projektu je tistény sbornik, filmovy zdznam z konference a 2 E-learningové
kurzy: ,,O8etfovatelstvi kulturnich jazykovych mensin (Neslysicich)“ a ,,Multikulturni
oSetfovatelstvi® (zaméfené na pacienty z Blizkého vychodu a Afriky). Produkty jsou
ptistupny na strankach $koly: Zahrani¢ni spoluprace, Projekt ,,Specifika oSetfovatelstvi
v zemich EU*.

Projekt byl prezentovan v ¢ervenci 2007 na mezinarodni odborné konferenci ,,Beyond
the Borders — International Nursing Education in the 21st Century* v Brightonu ve
Velké Britanii. O projektu psal také ¢asopis FLORENCE (7-8, 9, 10, 11/2007).

2. Projekt ,,Mentor v oSetfovatelské péci o seniory ve Velké Britanii a v Ceské
republice®. Doba realizace projektu inor 2006 — kvéten 2008.

V ramci projektu ,Mentor v oSetiovatelské pé&i o seniory ve Velké Britanii a CR“, na
kterém Skola spolupracuje s partnery z Royal Surgical Aid Society AgeCare z Londyna
z Velké Britanie a partnery v CR, Ustavem soc. sluZeb v Praze 4 a Domovem Unhot’ —
poskytovatelem soc. sluzeb, prijelo béhem roku 2007 celkem 16 lektorti z organizace
Royal Surgical Aid Society AgeCare na tydenni pobyt - odborna koleni. Skoleni
probé&hla v tnoru (6. — 9. 2. 2007), dubnu (24. — 27. 4. 2008), tijnu (9. — 12. 10. 2007) a
prosinci (4. — 7. 12. 2007). B&hem svého pobytu zrealizovali partneti z AgeCare fadu
prednasek a praktickych cviceni pro studenty, pedagogy a mentory VSZ vénovanych
tématice péfe o seniory. V ramci téhoZ projektu vycestovalo na Skoleni do Velké
Britanie do zatizeni RSAS AgeCare 5 studentti a 5 pedagogfl.

Projektu se dostalo velké medidlni podpory. V Cervenci 2007 byl projekt ve velké
konkurenci vybran a prezentovan na mezinarodni odborné konferenci ,,.Beyond the
Borders — International Nursing Education in the 21st Century” v Brightonu ve Velké
Britanii. V listopadu 2007 vysel ¢lanek o projektu v ¢asopise Doba seniorti. Béhem roku
2007 skola navazala spolupraci s odb. ¢asopisem FLORENCE. Reportaz z prosincového
Skoleni partnerti z AgeCare vysla v lednovém ¢isle r. 2008.

mobilita studentii a akademickych pracovnikii (obéma sméry) (tab. €. 11 a, b, ¢)

Na individualni dvoutydenni stdz na klinickych pracovistich v Praze realizovanou
spole¢n& s nasimi studentkami piijala VSZ pét studentt oboru Porodni asistentka naseho
partnera v programu Erasmus Charter University of Brighton.

V rémei projektu ,Mentor v ofetfovatelské pé&i o seniory ve Velké Britanii a CR®
vycestovalo na Skoleni do Velké Britanie do zafizeni RSAS AgeCare 5 studentl
a 5 pedagogti (25. 6. - 6. 7. 2007).

V akademickém roce 2006/2007 jsme realizovali tydenni vyukovy pobyt 1 ucitelky na
Hebammenakademie an der Semmelweisklinik, Wien.

viz vySe - Struény obsah projektt.

nabidka studia v cizich jazycich, spole¢né studijni programy
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Pravidelnou vyuku & nabidku studia v cizich jazycich na VSZ o.p.s. studenti nemaji, ale
v ramci projektd jsou cilené voleny a realizovany tematické celky v anglickém nebo
némeckém jazyce. Studenty i pedagogy Skoly byl jako velmi atraktivni a pfinosny ocenén
profesné zamétfeny kurz znakového jazyka pro neslySici realizovany ve spolupraci
s rliznymi subjekty, napi. s Ceskou komorou tlumo&niki znakového jazyka (CKTZJ).

5

Zajistovani kvality ¢innosti realizovanych na vysokych Skolach

Kvalita studijnfho programu je na VSZ zajiffovéna v ramci n&kolika trovni kontroly.
Zakladem je akreditace studijnich programd, kterd stanovi ¢asové schéma kontroly a jeji
formalni podobu. Vedeni VSZ pribézné sleduje postupy, aktivity a metody zjistovani a
zajistovani kvality realizovanych ¢innosti.

Dalsi urovenl kontroly piedstavuje systém vnitini kontroly kvality studijniho programu, ktery
je vymezen evaluaci v ramci oborovych rad, dale pak zpétnou vazbou ze strany studentd
(napf. aktivnimi prezentacemi na Studentském parlamentu) a poznatky ziskanymi na Grovni
tuzemskych i mezinarodnich kontakti s vysokymi neuniverzitnimi $kolami. Za vyznamnou
soucast systému vnitini kontroly kvality je povaZovana i zpétna vazba od zdravotnickych
zafizeni, kterd se podileji na zajisténi odborné praxe na vyukovych pracovistich.

systém hodnoceni kvality vzdélavani na SVS — vnitini a vnéj$i hodnoceni

Na VSZ je uplatiiovén systémovy ptistup k evaluaci vzd&lavani.

4.

Vnitini hodnoceni:

Kazdy ucitel provadi vlastni evaluaci vysledki prace v oblasti vzdélavani a vyvoje

v oblasti své plisobnosti i vzhledem ke spolupracovnikiim a klimatu ve $kole i v rdmci
spoluprace s regionem.

Vedouci katedry a management VSZ zpracovéavaji semestralng hodnoceni
akademického roku i s uvedenim néslednych opatieni.

Se studenty prvnich ro¢nikii studia ve spolupraci s odborniky z praxe, kteti povedou
studenty, je proveden rozbor prib&éhu dosavadniho studia.

Byl ziizen studentsky parlament, ktery slouzi k diskuzi a feSeni problémii studentt.

Analyzou vSech udajti byly ziskany podklady pro dal$i rozvoj studijnich programdi.

o formalni charakteristika (popis systému hodnoceni, periodicita, hodnotitelé
apod.)

Na VSZ funguje kreditni systém, podle kterého je absolvovani kazdého predmétu
ohodnoceno uréitym poctem kreditd danym zavaznosti a naro¢nosti pfedmétu. Za
kazdy studijni rok se pocet kreditli ziskanych studentem séitd. Je stanoven urdity
minimdlni pocet, ktery podminuje postup do dal§itho ro¢niku. Né&které kredity je
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mozno ziskat i na jinych akreditovanych vysokych Skolach véetné zahrani¢nich, coz
umoziuje evropsky vyménny kreditni systém ECTS. Celkovy pocet kreditli pro
ukon¢eni bakaléafského studia je 180. Ziskani vétsitho poctu kredith v prvnich dvou
letech studia, nez je pfedepsanych 120, umoziiuje snizit studijni z4t€Z v ro¢niku tetim,
kdy je nutné psat bakalafskou praci a pfipravovat se ke statni zaveére¢né zkousce.
Systém vnitintho hodnoceni kvality vzdélavaci &innosti je zaloZen na klasickych
moznostech a nastrojich vzdélavaciho procesu, tzn. na poznatcich jednotlivych
akademickych pracovnikii ziskanych v pribéhu vyucovani. Poznatky jednotlivych
akademickych pracovnikii jsou dopliiovany informacemi ziskanymi cilené vedenymi
aktivitami, k nimz patfi napt. pravidelné rozhovory se studenty, projednavani jejich
ptipominek a namétd, pofadani pravidelnych schizek vedeni Skoly se zastupci
studenti  vSech ro¢niki. Tyto schliizky umoZiuji vyménu néazorli, rychlou
informovanost a operativni reagovani na zjisténé problémy ¢i nejasnosti. Schlizky se
konaji podle potieby, zpravidla jedenkrat za mésic.

o vlastni hodnotici proces (kritéria, vybrana oblast, porovnani s tzv. Standards
and Guidelines for Quality Assurance in European Higher Education Area)

Akademicti pracovnici Skoly pfipravuji, planuji, realizuji, rozhoduji a hodnoti vyuku
teoretickou i praktickou. Evaluace praktické vyuky (odborné praxe) probihd
pravidelné ihned po jejim skonceni v budové Skoly a vjejim prab&hu v podobé
periodickych supervizi odbornych vyuc€ujicich na jednotlivych pracovistich.

Vlastni evaluaéni proces probihd na konci vychovné vzdélavacitho procesu.
Management vysoké Skoly pribézné hodnoti proces vyuky. Pravidelné kontroluje
formulovani a plnéni cilt, pouZitych nastrojli, metod, postupd, planovéani a ptipravu
vyuky vzhledem ke vzdélavacimu programu a podminkam, ve kterych vyuka probiha,
organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni, vysledky vyuky.

o vysledky hodnoceni a jejich vyuziti

Vlastni hodnotici proces je piinosny pro sebereflexi, sebehodnoceni pedagogické
¢innosti a ndsledny rozvoj vysoké Skoly. UmoZiiuje nam uvédomovat si nové
poznatky, zkuSenosti a prozitky. Hodnotici kritéria jsme zavedli s ohledem na aktualni
situaci na Skole a v souladu s Aktualizovanym dlouhodobym zdmérem vzdélavaci a
vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tviréi ¢innosti pro rok 2007

vngjsi hodnoceni, véetné mezinarodniho hodnocent

Ze stran univerzit: Skola spolupracuje se zastupci univerzit a vysokych $kol jako
s hostujicimi pedagogy.

Ze stran odborné sféry: Je evaluovana praxe studentl a pozdéji planujeme i zpétnou
vazbu po ukonceni studia — vzhledem k jejich uplatnéni.

Neuniversitni, profesné zaméfend VSZ neméd zatim zavedeny Standards and

Guidelines for Quality Assurance in European Higher Education Area — proto je
nemuizZeme porovnat.
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V prosinci 2006 projednala Akreditaéni komise hodnoceni VSZ a v pribshu roku
2007 déle sledovala vyvoj situace na VSZ a znovu se ji zabyvala. Vlivem pozitivnich
kroku a teSeni vedoucich k napraveé a odstranéni nedostatkli vytykanych Akreditacni
komisi, Ministerstvo S$kolstvi, mladdeze a teélovychovy =zastavilo spravni ftizeni
k pozastaveni akreditace u bakalatského studijniho programu OSetfovatelstvi studijni
obor VSeobecnd sestra.

Domaci i zahrani¢ni partnefi Skoly hodnoti naSe aktivity jako velmi Zzadouci a
ptikladné pro posileni uplatnéni absolventi na trhu prace a opti zvySovani mobility
studentt i akademickych pracovnikd.

6 Rozvoj vysoké Skoly

e zapojeni do Fondu rozvoje vysokych skol (tab. . 12)

VSZ neni zapojena do Fondu rozvoje vysokych $kol vzhledem k tomu, Ze je soukromou
instituci.

e zapojeni do programt financovanych ze Strukturalnich fondd EU (tab. €. 13)

viz tabulka €. 13 a kapitola Internacionalizace.

7 Zavér

VS8Z realizuje zdravotnické studijni obory Vieobecnd sestra a Porodni asistentka, které jsou
pln¢ kompatibilni se smérnicemi EU a doporucenimi Svétové zdravotnické organizace pro
specificky regulovand povolani.

O tyto atraktivni, spoleCensky velmi potfebné studijni obory je zdjem, coZ odpovida krédu
Skoly: propagovat a v praxi napliiovat propojeni teoretické vyuky sodbornou praxi
v oSetfovatelstvi. Soucasn€ je respektovan pozadavek Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy podporovat zvySovani poctu studentli v oblasti bakalaiskych studijnich programi
se zam&fenim na bezprostiedni uplatnéni v praxi.

VSZ méa uzavieny Smlouvy o praktickém vyudovani téméf se viemi prazskymi nemocnicemi
a dal§imi zdravotnickymi zafizenimi. Odbornd praxe v oblasti socidlni péfe je smluvné
zajisténa v ptisluSnych organizacich a zatizenich hl. mésta Prahy.

Vysoké skola zdravotnickd je hodnocena profesni sférou jako instituce potiebna z hlediska
monotypiich zdravotnickych vysokych 8kol, patiici do sit¢ 8kol s bakalafskymi
zdravotnickymi studijnimi programy, které jsou vypracovany v souladu se smérnicemi
Evropské unie.

Silnou strankou soukromé Vysoké Skoly zdravotnické, o.p.s., je nabidka studijnitho programu
nadregionélniho charakteru (Porodni asistentka), kvalitni materidlné-technické zazemd,
realizace ECT systému a $iroce rozvinuta spoluprace s klinickymi pracovisti. VSZ zpracovala
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zdravotnickymi studijnimi programy, které jsou vypracovany v souladu se smérnicemi
Evropské unie.

Silnou strankou soukromé Vysoké skoly zdravotnické, o.p.s., je nabidka studijniho programu
nadregionalniho charakteru (Porodni asistentka), kvalitni materidlné-technické zézemi.
realizace ECT systému a §iroce rozvinuta spoluprace s klinickymi pracoviiti. VSZ zpracovala
a bude vydavat dodatky k diplomu tzv. ,,Diploma Suplement™ pro podporu internacionalizace
a mobility studentl.

V dob& vzniku VSZ bylo jeji slabou strankou zastoupeni pedagogickych pracovniki
s vy§$imi akademickymi hodnostmi. V pribéhu roku 2007 se podafilo ziskat kvalitni
akademické pracovniky a stabilizovat pedagogicky potencial Skoly. Tim vzrostla v roce 2007
kvalita excelence akademickych &innosti a kvalita a kultura akademického Zivota.

Vzhledem k této skutegnosti byl vroce 2007 zpracovavan navrh pro kombinovanou formu
studia pro oba vySe uvedené studijni programy. Soucasné VSZ vénuje velkou pozornost
podpote dalstho vzdélavani akademickych pracovnik. Skole se podafilo navazat perspektivni
kontakty jak v doméci, tak mezinarodni oblasti —a tim podpofit rozvoj odetfovatelstvi a metod
odetiovatelské péte. Kromé toho byly vypracovény néavrhy dalsich projektii pro budouci
mezinarodni spolupréci a mobilitu studentti i akademickych pracovnikil. Velmi pozitivné byla
hodnocena mezinarodni konference ke Dni ofetfovatelstvi na téma ,OSetirovani
v glultikulturni spoletnosti®, kterd se uskuteCnila ve dnech 10. - 11. 5. 2007 v prostorach
VSZ.

VSZ pini ,,Diouhodoby zamér MSMT* pro obdobi 2006 - 2010 v jeho prioritach a soucasné
realizuje stanovené cile a priority Aktualizovaného dlouhodobého zaméru vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalf tvirci ¢innosti Vysoké Skoly zdravotnicke,
0.p.s., pro rok 2007.

I’/‘/’/‘ 7 ‘:{/,\
Prof. MUDr. Zdghgk—§ ¢1d 1, CSc. Ing. Frantisek Kunc
for fedite]
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Tabulka 1

Piehled ¢lenstvi soukromé vysoké Skoly v organizacich sdruzujicich vysoké skoly,
v mezinarodnich a profesnich organizacich

Organizace Stat Status

Pozn.: Status — postaveni SVS v organizaci, napt. &len, ptedseda, mistoptedseda apod.

Kvalita a excelence akademickych cinnosti
Tabulka 2 a

Piehled akreditovanych studijnich programiu soukromé vysoké skoly

Studijni programy Celkem

Skupiny studijnich

programii bak. mag. mag. dokt. stud.prog

navazujici

P K P K P K

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemed€l.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky

spolec¢enské védy, nauky a
sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
umeéni

Celkem 1 1

Pozn.: P — prezen¢ni forma, K — kombinovand forma (popf. i distan¢ni, tento udaj uved'te za lomitko u
kombinované formy).

Skupiny studijnich programi jsou déleny podle kédi ,,studprog: ptirodni v&dy a nauky 11 aZ 18, technické védy
a nauky 21 az 39, zem&dé&lské, lesnicke a veterindrni v&dy a nauky 41 az 43, zdravotni, 1ékai'ské a farmaceutické
v&dy a nauky 51 az 53, spoledenské védy, nauky a sluzby 61, 65, 67, 71 az 74, ekonomie 62, pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innost 68, pedagogika, uditelstvi a socialni pé&e 75, obory z oblasti psychologie 77, v&dy a
nauky o kultufe a uméni 81 a 82.

Plati téZ pro tab.2b,2 ¢, 3,4, 5,a 6.

19




Tabulka 2 b

Piehled poctu kurzi celoZivotniho vzdélavani soukromé vysoké §koly

Skupina studijnich
programu

kurzy orientované
vykon povolani

na

kurzy zajmové

do 15| do 100
hod. hod.

vice

do 15
hod.

do 100
hod.

vice

u3v

Celkem

pfirodni védy a
nauky

technické védy a
nauky

zemé&dél.-les. a
veter. védy a nauky

zdravot., 1ékar. a
farm. védy a nauky

spoleCenské védy,
nauky a sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vetejnospravni
¢innost

pedagogika,
ucitelstvi a social.
péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o
kultufe a uméni

Celkem

1

Pozn.: U3V — univerzita 3. véku.
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Tabulka 2 ¢

Piehled poétu ucastnikii kurzi celoZivotniho vzdélavani na soukromé vysoké Skole

Skupina studijnich
programu

kurzy

orientované na
vykon povolani

kurzy zajmové

do 15
hod.

do 100
hod.

vice

do 15
hod.

do 100
hod.

vice

U3V

Celkem

ptirodni védy a
nauky

technické védy a
nauky

zemeédel.-les. a
veter. védy a nauky

zdravot., lékar. a
farm. védy a nauky

16

16

spoleCenské védy,
nauky a sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vefejnospravni
¢innost

pedagogika,
uditelstvi a social.
péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o
kultufe a uméni

Celkem

16

16
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Tabulka 3

Zijem uchazeci o studium na soukromé vysoké §kole

Pocet
F=ial i T £
Skupiny studijnich 2 = ,ga_: o £ %
program 28 | =3 s = 5o
-g E Y= ? ;E :¢=U‘ 3
8% | @ 5 | 8
Celkem 231 185 185 185 145
pfirodni védy a nauky
technické védy a nauky
zemeéedél,-les. a veter. védy a
nauky
zdravot., lI€kaf. a farm. védy a 231 185 185 185 145
nauky
spoleCenské védy, nauky a
sluzby
ekonomie
pravo, pravni a vefejnospr.
Cinnost
pedagika, ucitelstvi a social.
péce
obory z oblasti psychologie
veédy a nauky o kultufe a
umeéni

1) Po&et vSech pihlasek, které VVS obdrzela.

2) Pocet uchazedii o studium, ktef{ se za&astnili pfijimaciho ¥izeni.

3) Pocet v3ech kladng vyfizenych ptihlasek.

4) Po&et pfijatych uchazedu. Udaj celkem vyjadiuje pocet fyzickych osob, ve skupinach obori jsou zahrnuti vicenasobng piijati.
5) Pocet pfijatych studenti, ktefi se zapsali ke studiu.
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Tabulka 4

Prehled poctu studentii v akreditovanych studijnich programech soukromé
skoly k 31. 10. 2007

vysoké

Skupiny studijnich
programi

Studenti ve studijnim programu

bak.

mag.

navazujici

mag.

dokt.

Celkem
studentu

K P

K

P

K

P

K

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zemé&dél.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékaf. a farm.
védy a nauky

441

441

spole€enské védy, nauky a
sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
umeni

Celkem

441

441
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Tabulka 5

Piehled poctu absolventu akreditovanych studijnich programu soukromé vysoké Skoly
v obdobi od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007

Absolventi ve studijnim programu Celkem
bak. mag. mag. dokt. absolventu
navazujici

Skupiny studijnich
programu

P K P K P K P K

ptirodni védy a nauky

technické védy a nauky

zeméedel.-les. a veter. védy
a nauky

zdravot., 1ékaf. a farm.
veédy a nauky

spolecenské védy, nauky a
sluzby

ekonomie

pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost

pedagogika, ucitelstvi a
social. péce

obory z oblasti
psychologie

védy a nauky o kultufe a
uméeni

Celkem 0 0
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Tabulka 6

Piehled poctu neuspésnych studentt v akreditovanych studijnich programiu soukromé
vysoké §koly v obdobi od 1. 1. 2007 do 31. 12. 2007

Skupiny stadijaich NeuspéSni studenti ve studijnim programu Celkemo
programi bak. mag. mag. dokt. studentu
navazujici
P K P K P K P K
ptirodni védy a nauky
technické védy a nauky
zeméedél.-les. a veter. védy
a nauky
Zflravot., 1ékar. a farm. 46 46
veédy a nauky
spolecenské védy, nauky a
sluzby
ekonomie
pravo, pravni a
verfejnospravni ¢innost
pedagogika, ucitelstvi a
social. péce
obory z oblasti
psychologie
védy a nauky o kultuie a
umeni
Celkem 46 46
Tabulka 7 a
Vékova struktura akademickych pracovnikii soukromé vysoké skoly
Vék Akademicti pracovnici Védecti
profesofi | docenti |odb. asist.| asistenti lektofi | pracovnici
celkem| Zeny |celkem| Zeny |celkem| Zeny |celkem| Zeny [celkem| Zeny | celkem | Zeny

do 29 let P 2

30 — 39 let 1 4 4

40 — 49 let 1 1 3 1 8 6

50 — 59 let 1 2 2 1 1 4 3

60 — 69 let 2 1 1 2 2

nad 70 let 1 3 1 1

Celkem 5 0 8 4 4 2 | 21 | 17
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Tabulka 7 b

Piehled o poétu akademickych pracovnikii na soukromé vysoké skole k 31. 12. 2007

Personalni celkem | prof. doc. ost. DrSe. | CSe. Dr., Ph.D., Th.D.
zabezpeceni

Rozsahy

uvazku akad. | 35,058 | 3,158 4,2 27,7 3 2,3 3.5
pracovniku

do 30 % 4,358 | 0,158 0,7 3,5

do 50 % 5,8 1 0,5 43 2 1

do 70 % 5,8 1 4,9 1 1,3

do 100 % 19 1 3 15 3,5

Pozn.: Pokud je napt. prof. XX, CSc., vyplni se udaj ve sloupci prof. i CSc.

Tabulka 8

Piehled grantu, vyzkumnych projekti, patenti a dalSich tvirdich aktivit soukromé

vysoké skoly

Nazev granti, vyzkumnych projekti, patenti nebo dalSich tviiréich

aktivit

Zdroj Financ¢ni
podpora

Pozn. Ve sloupci ,,Zdroj“ u grantl uvést: A=mezinarodni a zahrani¢ni granty, B=granty GACR, C=rezortni
ministerské granty (v&etné vyzkumnych zadmérit MSMT, s vyjimkou FRVS); u ostatnich uvést nazev instituce,

ktera vyzkumny projekt zadala.
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Tabulka 9

Vysokoskolské knihovny, knihovnicko-informacni sluzby

Ptirtistek knihovniho fondu za rok 2007 542
Knihovni fond celkem 7 249
Pocet odebiranych titulti periodik:

-tyzicky 24
-elektronicky 4
Oteviraci doba za tyden (fyzicky) 35 hodin
Pocet absen¢nich vyptijcek 19 984
Pocet uzivatelli 686
Pocet studijnich mist 11

Pocet svazkli umisténych ve volném vybéru | ---

1) Rozumi se pocet oteviracich hodin tydné toho provozu vysokoskolské knihovny, ktery ma nejdelsi oteviraci
dobu. Oteviraci doby jednotlivych provozii se nes¢itaji!

Terminem ,,fyzicky* se rozumi osobni nav§téva knihovny, nikoli elektronicka komunikace.

2) V¢etné prolongace.

3) Uvadgji se zaregistrovani uzivatelé k 31.12.2007, tj fyzické nebo pravnické osoby zaregistrované
v knihovné, které jsou opravnéné piijéovat si dokumenty z jejtho fondu (doml nebo prezenéng&) a které
béhem vykazovaného obdobi byly nové& zaregistrovany nebo jejich registrace byla obnovena.

4) Uvadgéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama ptedplaci (resp. ziskava darem, vymé&nou) v papirové
nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dal§i periodika, k nimZ maji uZivatelé knihovny piistup v ramci
konsorcif na plnotextové zdroje
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Kwvalita a kultura akademického zivota

Tabulka 10

Péce o studenty - ubytovani, stravovani

Lazkova kapacita koleji VS celkova

Pocet luzek v pronajatych zafizenich

Pocet podanych zadosti o ubytovani
k 31.12. 2007

Podet kladné vyfizenych zadosti
o ubytovani k 31. 12. 2007

Pocet kladné vyfizenych zadosti
o ubytovani v %

ﬂgtatc: e prostied
i ky z cena
strav. jinych  |pro cena pro cena pro
Skladba ceny 1 lizka za 1 mésic 2t:::ntu zdrojii |studenta zaméstnance |ostatni
MEMT R
dotace na |prostied
ubyt. a ky z —
strav. jinych s cena pro cena pro
Skladba ceny 1 hlavniho jidla studentt zdroju pt - zaméstnance |ostatni
z kap. VS SRS
MSMT
Poéet hlavnich jidel vydanych v roce Celkem
2007
Z toho:
studenti zaméstnanci VS Ostatni

28




Internacionalizace

Tabulka 11 a,b, ¢

Zapojeni soukromé vysoké Skoly v programech mezinarodni spoluprace ve vzdélavani

Programy EU pro vzdélavani a pripravu na povolani

Program

LLP (Socrates)

Erasmus

Comenius

Grundtvig

Lingua

Minerva

Leonardo

Jean
Monnet

Erasmus
Mundus

Pocet projektt

Pocet
vyslanych
student

Pocet pfijatych
student(

Pocet
vyslanych ak.
pracovnikul

Pocet pfijatych

ak. pracovniku.

Dotace (v tis.
K¢)

Ostatni programy

Program

Ceepus

Aktion

Ostatni

Pocet projektl

Pocet vyslanych student

Pocet pfijatych studentd

Podet vyslanych akademickych pracovnikt

Pocet pfijatych akademickych pracovniki

Dotace (v tis. K¢)

Pozn.: Ve sloupci Ostatni uved’te vSechny programy soukromé vysoké Skoly, které neni
mozno jinak zafadit.

29




Dalsi studijni pobyty v zahranici

PFima meziuniverzitni
Program Viadni stipendia | spoluprace

v Evropé mimo Evropu

Pocet vyslanych studentl

Pocet pfijatych studentu

Pocet vyslanych akademickych pracovnikil

Pocet pfijatych akademickych pracovnikl
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